,VEK NADEJE“, Zariadenie socialnych sluzieb Nové Zamky

VEKNADEJE Soltésovej &. 2, 940 59 Nové Zamky

abadanle sole iy sEb sed Zule

Dodatok ¢. 6
k Pracovnému poriadku ,, VEK NADEJE “, ZSS Nové Zamky
ucinného od 01.01.2016 ktorym sa meni Clanok 9, 14, 22 a 26
a dopliia o novy Clanok 25a nasledovne :

1) V_Clanku 9 — ..Skondenie pracovného pomeru“ v _odseku 11. ,.Odstupné a

odchodné“ sa za bod 5. dopiiia novy bod 6. nasledovne :

nove znenie :

6.

Ak zamestnanec po skonceni pracovného pomeru nastapi opat Kk tomu istému
zamestnavatel'ovi alebo k jeho pravnemu nastupcovi do pracovného pomeru pred
uplynutim ¢asu ur¢ené¢ho podl'a poskytnutého odstupného, je povinny vratit’ odstupné
alebo jeho pomernt Cast,, ak sa so zamestnavatelom nedohodne inak. Zamestnanec je
povinny vratit’ odstupné do 15 dni od opidtovného vzniku pracovného pomeru, ak sa
so zamestnavatelom nedohodne inak. Pomerna ¢ast’ odstupného sa ur¢i podla poctu
dni od opdtovného nastupu do pracovného pomeru do uplynutia Casu vyplyvajuceho
z poskytnutého odstupného.

2) V Clanku 14 — ,,Pracovny &as“ sa meni odsek 17.a 18. nasledovne :

povodné znenie :

17.  Ustanovenie v bode 15. a 16. sa mdze uplatnit’ pri skon¢eni pracovného pomeru, alebo
pri ukonceni referencného obdobia.

18. O rovnomernom a nerovnomernom rozvrhnuti pracovného ¢asu rozhoduje
zamestnavatel' po prerokovani so zastupcami zamestnancov.

nové znenie :

17.  Ustanovenie v bode 15.a 16. sa uplatni pri ukonceni referen¢ného obdobia, ako aj
v pripade pred¢asného ukoncenia referenéného obdobia a to napr. pri skonceni
pracovného pomeru, pri preradeni zamestnanca na iny druh pracovnej ¢innosti, resp.
na iny druh rozvrhnutia pracovného ¢asu a pod.

18. O rovnomernom a nerovnomernom rozvrhnuti pracovného casu rozhoduje
zamestnavatel' po prerokovani SO zastupcami zamestnancov. Ak u zamestnavatela
neposobia zastupcovia zamestnancov 0 nerovnomernom rozvrhnuti pracovného ¢asu
moze zamestnavatel’ rozhodnut’ len po dohode so zamestnancom.
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3) V Clanku 22 — .Dovolenka® sa za odsek 18. dopiiia_novy odsek 19. nasledovne :

nové znenie :

19.

Uréenie ¢asovej dizky denného naroku na dovolenku sa po¢ita podl'a pracovného &asu
dohodnutého v pracovnej zmluve zamestnanca, bez ohladu na dizku planovanej
zmeny pripadajuci na den dovolenky. Pri tyzdennom pracovnom case Vv rozsahu
35 hodin predstavuje denny narok na dovolenku 7 hod., prityzdennom pracovnom
Case Vv rozsahu 36 % hodiny predstavuje denny narok na dovolenku 7,25 hod. a
pri tyzdennom pracovnom case Vv rozsahu 37 % hodiny predstavuje denny narok
na dovolenku 7,5 hod.

4) Za Clanok 25 sa vklada novy Clinok 25a — ,,Rekredcia zamestnancov* nasledovne :

nové znenie :
Cl. 25a — Rekreacia zamestnancov

1.

Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatel'a
trva nepretrzite najmenej 24 mesiacov, na jeho ziadost’ prispevok na rekreaciu v sume
55 % opravnenych vydavkov, najviac vSak v sume 275 eur za kalendarny rok.
U zamestnanca, ktory ma dohodnuty pracovny pomer na krat$i pracovny cas, sa
najvy$sia suma prispevku na rekreaciu za kalendarny rok podla prvej vety znizi
Vv pomere zodpovedajicom kratSiemu pracovnému casu.

Podmienky poskytnutia prispevku, postup pri poskytnuti prispevku, povinnosti
Zamestnanca a zamestnavatel'a upravuje interna smernica zamestnavatela ( Smernica
o poskytnuti prispevku na rekreaciu zamestnancov ).

5) Clanok 26 — ,.Nihrada $kody“ sa meni nasledovne :

povodné znenie :

1.

Vo veciach nahrady Skody, ktoré neupravuje tento Pracovny poriadok, sa postupuje
podla § 177 az § 222 ZP ;

nove znenie :

1.

Vo veciach nahrady Skody, ktoré neupravuje tento Pracovny poriadok, sa postupuje
podla § 177 az § 222 ZP a Smernicou zamestnavatela o ¢innosti Skodovej komisie
( Cinnost’ $kodovej komisie ).

Ukinnost’ : 1.1.2020

V Novych Zamkoch, dna 30.12.2019

Zastupcovia zamestnancov (zamestnanecka rada):

Mgr. Galgdcziova Stela ......ocooveviiiiiiiiienn, Ing. Peter Mészaros
Kantorova Iveta riaditel’
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