
Zmlwa nadobudla fdinnosf dila' 0 1, lKI 2011

Dohoda o zvereni referentsk6ho motorov6ho vozidla do
pouZivania i. 612017

Zamestnivatel': ,,VEK NADEJE", Zariadenie soci6lnych sluZieb Nov6 Zdr1igiy
S.olt6sovej d.2,940 59Nov6 Zdmky
ICO: 00 655 341

zastupeny; Ing. Petrom M6sziirosom
, riaditellom "VEK NADEJE", Zariadenie soci6lnych sluZieb Nov6 Z6mky

(d'alej len "zamestniivateli")

a

Zamestnanec: Magdal6na T6thov6
rodn6 dfslo:

\-' Iwal6 bydlisko:

(d'alej len "zamestnanec")

uzatviraii trlto dohodu o zvereni referentsk6ho motorov6ho vozidla do pouiivania

I.
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zverenie niZ5ie opisandho sluZobn6ho motorov6ho vozidla
v spr6ve ,,VEK NADEJE", Zariadenie soci6lnych sluZieb Nov6 Zdmky do
referentsk6ho uLiv aniavy5sie uveden6mu zamestnancovi.

Druh vozidla: osobn6 vozidlo
Znadkaltypl: SKODA FABIA
Evidendnd dislo vozidla @iV):
V;frobn6 dislo karos6rie (VIN):

\-/ Rok vyroby:2017

II.
Prhva a povinnosti zamestnanca

1. Zamestnanec je opr6vneny uskutodnit' jazdu len na zilklade riadne ariplne vyplnenej
ariaditellom schv6lenej ,,Ziadanky na prepravu" v zmysle ,,Smernic. p.. orgunizdciu
autoprevildzky sluZobn6ho motorov6ho vozidla zaiadenia ,,VEK NADEJE,.,
Zariadenie soci6lnych sluZieb Nov6 Zdmky.

2. Pred uskutodnenim jazdy skontrolovat', di skutodny stav najazdenych kilometrov
srihlasi s evidendnym stavom najazdenych kilometrov, ako aj riplnost' zfrkladneho
a doplnkov6ho vybavenia vozidla. V pripade zistenia rozdielov je povinnf spisat'
o tom pisomnf zinnam a uvedenf skutodnost' bezodkladne nahl6sit' zamestnancovi
zo dpovedn 6mu za autopr ev 6dzku.

3. Bezodkladne hl6sit' v5etky poistn6 udalosti zamestnancovi zodpovedn6mu za
autoprev6dzku.



4. Dodrliavat vSetkJz zisady ,,smernice pre organizSciu autoprevfudzky sluZobn6ho
motorov6ho vozidla zariadenia,,VEK NADEJE", Zanaderie soci6lnych sluZieb Nov6
Z6mky, v opadnom pripade bude zamestnancovi zsterenl vozidlo odobrat6.

5. Viest ,,Zhznam o prevddzke vozidla osobnej dopravy", vktorom vyplnf v3etky ridaje
podlia predtlade, aktory s vyridtovanfm spotreby pohonnych hmdt odovzdd
zamestnancovi zodpovedn6mu vedenim autoprev6dzky vldy k posledn6mu df,u
dan6ho mesiaca.

6. Zvercn! motorovdho vozidlo udrLiavat v dobrom technickom stave.
7. Pristavovat'vozidlo na pravideln6 technickd prehliadky zamestnancovi zodpovedn6mu

vedenirh autopr ev 6dzky .
8. Vozidlo viest' a poulivat iba v rozsahu potrebnom na vykon6vanie pracovnjrch riloh.
9." Zveren6 vozidlo parkovat' po skondenf pracovnej cesty na parkovacej ploche na

Soltdsovej d.2,940 59Nov6 Zdmky.
10. Zamestnanec v dase pouZivania referentsk6ho motorov6ho vozidla prebeftt hmotnri

zodpovednosf za palivovir platobnri kartu Slovnaft, ktorf je povinnf vyridtovat'
dokladovanim blokov od spolodnosti Slovnaft predkladat' zamestnancovi
zodpovedn6mu vedenim autoprev 6dzky.

ll.Zamestnanec zodpoved| za stratu, resp. schodok na hodnot6ch zverenlch na
vyridtovanie. Zodpovednost'trv6, pokiali zamestnanec nepreukdle, Le schodok vznikol
sdasti, alebo celkom bez jeho zavinenia.

12. Zameslnanec sa talej zavdzuje pouZfvat'referentsk6 motorov6 vozidlo len na sluZobn6
ridely, nezveit riadenie tohto vozidla inej osobe, viesf pfsomnri evidenciu jazd
s uvedenim podiatodndho a konedn6ho stavu tachometra s uvedenim fdelu, cieta cesty
avymedzenia dasu cesty, chrdnit vozidlo a prislu5enstvo vozidla pred po5kodenfm,
odcudzenim alebo znidenim, ohl6sif bezodkladne prevhdzkovatellovi vozidla stratu
sp6sobilosti viest' motorov6 vozidlo.

13. Zamestnanec si je vedomy rizika vzniku Skody a zodpovednosti za Skodu spdsobenri
zamestndv ateliovi prevfdzkou sluZobn6ho motorov6ho vozidla.

l4.Ulolit pokutu za poru5enie dopravnych predpisov sri zamestnanci povinnf zndiat na
vlastn6 nSklady.

ilr.
Povinnosti zamestnf v atel' a

1. Vybavit' vozidlo potrebnou technickou vybavou podlia platruich predpisov.
2. Uhrddzaf nriklady na PHM.
3. Zabezpedovat udrLbuaprevildzkupridelen6ho motorov6ho vozidla, udrLiavaf vozidlo

v riadnom technickom stave.

4. Zabezpei,ovat' povinn6 Skolenie zamestnancov, ktoryn bolo zveren6 referentsk6
motorov6 vozidlo do pouZfvania.

5. Poskynrit' kreditnri kartu na nrikup pohonnych hm6t, olejov a autopotrieb na derpacich
staniciach Slovnaft.

IV.
Zodpovednost'za Skody

Zamestnanec zodpoved6 v plnom rozsahu za Skody spdsoben6 zarnestn|vatefovi:



a) stratou, poSkodenim; pripadne znidenim predpisan6ho alebo Speci6lneho vybavenia

voztdla,
b) vznikom mimoriadnej udalosti, alebo sttatou, poSkodenim, pripadne znidenim

predpi s an6ho, al eb o 5p ec i6lneho vyb avenia v ozidla, dok{zatel ne z v iny zamestnanc a,

c) stratou alebo po5kodenim vozidlaz dokhzatelnej nedbanlivosti zamestnanca,

d) akymkolivek inlim konanim alebo opomenutim, v dOsledku ktor6ho vznikla na

referentskom vozidle Skoda

e) stratou alebo poSkodenim palivovej karty

0 vdasnfm neodovzdanim podkladov v zmysle ustanovenia II., ods. 5 tejto dohody.

,l

V.
Doba alivanit a skonienie dohodY

1. Prilvo uLivat zverend referentsk6 vozidlo vznikd df,om nadobudnutia ridinnosti tejto

dohody.
2. Zamestnfivatel mdLe od tejto dohody odstupit'z nasledovn;ich d6vodov:

a) skondenfm pracovn6ho pomeru zamestnanca,

b) preloZenia zamestnanca na inri pr6cu, na vykon ktorej pridelenie referentsk6ho

vozidla nie je potrebn6,

c) pri hrubom alebo opakovanom menej zhvaLnomporu5eni dohodnuQich podmienok,

d) pisomnym oznhmenim bez uvedenia d6vodu; odstripenie je ridinn6 okamZite po jeho

dorudeni zamestnancovi.

vr.
Zfvereilnf ustanovenia

1. Dohoda sa uzatvfra na dobu neurditri. Dohoda nadobrida platnost' diom podpisu

oboma zmluvnjrmi stranami a ridinnost'ddom nasledujricim po dni zverejnenia na web

sidle ,,VEK NADEJE" , Zariadenie sociiilnych sluZieb Novd Zhttky.

Z. Dohodu moZno menit'a dopif,at'len formou pisomnych dodatkov k dohode.

3. Neoddelitelinou sridast'ou dohody je protokol o odovzdani a prevzati tefetentsk6ho

motorov6ho vozidla, prislu5enstva a dokladov zamestnancom.

4. Dohoda je vyhotoven5 vtroch rovnopisoch, zktorych zamestnanec obdrLi jeden

rovnopis a zamestndv atel dv a rovnopisy.

5. Zmluvne strany vyhlasujri, Ze si Dohodu o zvereni referentsk6ho motorov6ho vozidla

do pouZivania riadne preditali,jej obsahu porozumeli, dohodu neuzatvfuraii v tiesni,

ani za zvl63f nevyhodnych podmienok, a na znak srihlasu ju vlastnorudne podpisujri.

V Novf ch Zhntko ch, di,La 29 .09 .2077

Ing. Peter M6sz6ros
riaditell

,,VEK NADEJE.., Zariadenie
soci6lnych sluZieb Nov6 Ztmky

podpis zamestnanca



Protokol
o odovzdrni a prevzati referentsk6ho motorov6ho vozidla

Odovzdfvajfci:
Zamestnixatel':,,VEK NADEJE", Zariadenie soci6lnych sluZieb Nov6 Zamky

Solt6sovej t,.2,940 59Nov6 Zdn'ky
ICO: 00 655 341

zastipeny: , Ing. Petrom M6sz6rosom
riaditellom "VEK NADEJE", Zariadenie socirilnych sluZieb Nov6 Zdmky

(d'alej len "zamestn6vatel'")

a

Preberajrlci:
Zamestnanec: Masdal6na T6thov6<':/ 
rodn6 dislo:
trval6 bydlisko:

(d'alej len "zamestnanec")

ir. r.

Na Z|klade Dohody o zvereni referentsk6ho motorov6ho vozidla do pouZivania, uzatvorenej
medzi zamestnfvatel'om azamestnancom dia 29.09,2011 dislom : 612017, bolo df,a, ako je
uveden6 v podpisovej dasti tohto protokolu, odovzdan6 zamestnancovi nasledovn6 referentsk6

motorov6 vozidlo:

Druh vozidla: osobn6 vozidlo
Znadka(typ): SrOOn FABIA
Vyrobn6 dfslo karos6rie (VIN):
Farba:modr6

Rok vjT obY:2017
Palivo: BA 95 B
eislo technick6ho preukazu:
Evidendn6 dislo vozidla (ECV):
Stav tachometrav km ku diu odovzdania aprevzatiavozidla zamestnancom:2 670
Stav paliva v nildrLi v litroch ku driu odovzdania aprevzatiavozidla zamestnancom: 23,808

(d'alej len "vozidlo")

tl u.

Vozidlo uveden6 v dl. I. bolo zamestnancovi odovzdand v dobrom technickom stave. do
zamestnanec potvrdzuj e svoj im podpi som.



Spolu s vozidlom zamestnanec od zamestndvatelaprevzalaj nasledovn6 doklady potrebn6 pre
jeho uZivanie:
- osveddenie o evidencii dast'I.
- doklad o povinnom zmluvnom poisteni (biela karta)
- asistendnri kartu
- zelenikafiu
- kreditnri palivovir kartu Slovnaft GOLD
- vyjadreniekZiadosti o registr6ciu vozidiel oslobodenych od rihrady Dialhidn;ichznitmokz
Nrlrodnej dialhidnej spolodnosti
Pri prevzati vozidla zarrcstn|vatell odovzdal
snimatel'n6 ta%ne zariadenie GALIA a povinnri
lano, reflexrui vestu.

fento protokol sa stane neoddelitelnou sridasfou Dohody o zverenireferentsk6ho motorov6ho
vozidla do pouZfvania v uvedenej v dl. I. tohto protokolu.

Vozidlo odovzdal dira 29 .09 .20 17

Ing. Peter M6sz6ros
riaditef

,,VEK NADEJE,, , Zaiadenie
soci6lnych sluZieb Nov6 Zhmkv

Vozidlo prevzal dira 29.09.2017

zamestnancovi 1 ks klridov od vozidla,
vybar,u vozidla: autolekiirnidku, trojuholnik,

V


