Zmiwva nadobud's Ginsostaie 03 J6L 2020

Dohoda o ukonéeni docasného pridelenia zamestnanca na vykon prace

k inému zamestnavatelovi
V zmysle €. VIi. Dohody o doasnom prideleni zamestnanca na vykon préce k inému
zamestndvatelovi & 2/2020
V zmysle ust. § 58 zdkona ¢. 311/2001 Z.z. Zékonnfk prdce v zneni neskorsich predpisov

Strany dohody:

UZivatelsky zamestnavatel: +VEK NADEJE, Zariadenie socidlnych sluzieb Nové Zamky
Soltésove] & 2, 940 59 Nové Zdmky
1I€0: 00655341
DIC: 2021051989
Zastlpeny: Ing. Peter Mészaros, riaditel

(dalej len ,uZivatelsky zamestnivatel”}

Zamaestnavatel’ »305%, Zariadenie socialnych sluZieb Hurbancvo
Komarfanska 135, 947 01 Hurbanovo
I¢o: 00654434
DIg: 2021029483
Zastdpeny: Ing. Peter Mészaros, riaditel

(dalej len ,zamestndvatel”)

Zamestnavatel a uZivatelsky zamestndvatel sa vzdjomne dohodli, Ze Dohoda o doasnom
pridelenf zamestnanca na vykon préce k inému zamestnavatelovi €. 2/2020 zo dfia 30,12,2020 sa podla
€. VII. uvedenej Dohody & 2/2020 ukonéuje dfiom 11.7.2021. Doéasné pridelenie zamestnancov podfa
prilohy €. 1 k uvedenej Dohode sa skonci ku diu 11.7.2021.

K ukonéeniu dohody dochddza z dévodu potreby pridelenych zamestnancov podla prilohy
&. 1k Dohode €. 2/2020 na zabezpecenie prevadzkovych innostl pred otvorenim zariadenia.

Zmluvné strany prehlasuji, Ze uveden( dohodu uzatvorili na zaklade vainej a slobodnej vdle,
ich zmluvnd volnost nebhola obmedzend, ustanovenia zmluvy st pre nich zrozumitelhé a urdité,
neuzavreli ju v tiesni ani za ndpadne nevyhodnych podmienok alebo v omyle. Zmluvu si preditali, jej
obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisuju,

Tdto dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis je pre
zamastnavatela a jeden rovnopis pre ufivatelského zamestndvatela.

Této dohoda nadoblda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a u¢innost defi
po dni zverejnenia dohody na internetovej stranke zamestnavatela.

V Hurbanove dia 02.07.2021 T Come ‘
pm;g"(s a pE§iatka -  podpisapediatka e
za zgmestnayatela za uZivatelského zamestnévatela
Mérla Barkoczlovs

poverena zastupovanim riaditefs



Priloha €. 1 k Dohode €. 2/2020 o ukonéeni dofasného pridelenia zamestnanca na vykon
prace k inému zamestndvatelovi

Zoznam docasne prideienych zamestnancov a ich pracovné zaradenie

1. —+ -—eewva, Pracovné zaradenie: inStruktorka soc. rehabilitacie - jednozmenne.

2. ) , pracovné zaradenie: inStruktorka soc. rehabilitacie - jednozmenne.

3. pracovné zaradenie: instruktorka soc. rehabiliticie -
jednozmenne.

4, _ pracovné zaradenie: indtruktorka soc. rehabilitacie - jednozmenne.

5. , pracovné zaradenie: instruktorka soc. rehabilitacie - jednozmenne.

6. _ ) , pracovné zaradenie: inStruktorka soc. rehabiliticie - asistent -
jednozmenne.

7. , pracovné zaradenie: inStruktorka soc. rehabiliticie - asistent -
jednozmenne.

8. ~ pracovné zaradenie: indtruktorka soc. rehabilitdcie - asistent -
jednozmenne.

9. -7 pracovné zaradenie: pomocnd kuchdrka - jednozmenne.

10. ' - . pracovne zaradenie: sestra - jednozmenne.

11. ~ pracovné zaradenie: opatrovatelka - jednozmenne.



